Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202302/0462

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério dos Negdcios Estrangeiros
Secretaria-Geral do Ministério dos Negdcios Estrangeiros
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida na situagdo juridico-funcional de origem
0.00 EUR

Dois postos de trabalho, na carreira/categoria de Técnico Superior, na Divisdo de
Remuneragdes da Diregdao de Servigos de Recursos Humanos, para desempenho
das seguintes fungdes:

« Colaborar na elaboragdo dos instrumentos de apoio a gestdo, nomeadamente o
mapa de pessoal, os mapas do orcamento referentes a despesas com pessoal, 0
sistema de informagdo de organizagdo do estado (SIOE), Balango Social, RITAP,
bem como outros instrumentos de apoio a gestdo, necessarios para a atividade
do MNE;

» Responsabilidades de coordenagao e distribuicdo de expediente, assegurar
processamento de vencimentos e outras remuneragoes devidas ao pessoal dos
servigos internos e externos do MNE;

e Elaboracdo de informagdes de servico em matéria de vencimentos;

» Garantir o cumprimento das obrigacdes declarativas junto da Autoridade
Tributaria, Seguranca Social, Caixa Geral de AposentacGes; ADSE e outras
entidades;

e Assegurar a elaboragdo dos mapas com os encargos com pessoal para efeitos
de preparacgdo da proposta de OE;

» Elaboracdo de estudos e pareceres em matéria de organizacdo administrativa
do MNE (servigos centrais e servigos periféricos externos).

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.
Licenciatura

Administracdo Publica, Gestdo, Economia, Contabilidade, Gestdo de Recursos
Humanos ou Sociologia

Grupo Area Tematica
Direito, Ciéncias Sociais e Servicos

Economia, Gestdo, Administracao,
Contabilidade

Economia, Gestdo, Administracdo,
Contabilidade

Sub-area Tematica
Ciéncias Sociais
Contabilidade

Gestdo de Pessoal e Administragao /
Administragdo Pablica

Area Tematica
Sociologia

Contabilidade

Administragéo Publica



Economia, Gestdao, Administracao,
Contabilidade

Economia, Gestdao, Administracao,
Contabilidade

Economia, Gestdo, Administracdo,
Contabilidade

Locais de Trabalho

Economia, Gestdo Economia
Economia, Gestdo Gestéo

Gestdo de Pessoal e Administragdo / Gesté&o de Recursos Humanos
Administracdo Publica

Local Trabalho N° Postos Morada

Secretaria-Geral 2 Largo do Rilvas

do Ministério dos
Negécios
Estrangeiros

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1399030 LISBOA Lisboa Lisboa

Total Postos de Trabalho: 2

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recrutamento@mne.pt

Contacto: recrutamento@mne.pt

Data Publicitagdo: 2023-02-16
Data Limite: 2023-03-02

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes




1 - Requisitos de Admissdo:

Trabalhadores detentores de vinculo de emprego publico titulado por contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado e que estejam inseridos na carreira e categoria geral de técnico superior.

2 - Local de trabalho:
Palacio das Necessidades, Largo do Rilvas, em Lisboa.

3 - Método de selecdo:

A selegdo dos candidatos sera efetuada com base na andlise do curriculum vitae apresentado, complementada com entrevista
profissional relativamente aos selecionados.

4 - Formalizagdo da Candidatura:

A candidatura deve ser formalizada através de requerimento identificado com a mencdo/assunto “Recrutamento por mobilidade na
categoria de Técnico Superior para a Divisdo de RemuneracGes da Diregdo de Servigos de Recursos Humanos”, dirigido ao Diretor
do Departamento Geral de Administracdo, com a mengdo expressa do seguinte:

a) Identificacdo do posto de trabalho a que se candidata;

b) Modalidade de relagdo juridica que detém, a carreira e categoria, a remuneragdo auferida na categoria de origem, e ainda do
contacto telefénico e do endereco de correio eletrénico disponiveis.

O requerimento de apresentagdo de candidatura deve ser acompanhado do seguinte:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Fotocdpia dos documentos comprovativos das habilitagdes literarias e profissionais.

¢) Declaragdo em como autoriza o uso enderego eletronico para efeitos dos artigos 63.° e 112.° do CPA.

Caso necessario, podera ser posteriormente

exigida declaragdo emitida pelo servico a que se encontra vinculado, donde conste a natureza da relagdo juridica de emprego

publico, a carreira e categoria em que se encontra e a correspondente posicdo remuneratoria.

5 - Prazo de apresentacdo de candidatura:
10 dias Uteis, contados a partir da data da publicacdo do presente aviso.

Apresentacdo de candidatura: A candidatura devera ser remetida em formato digital para o endereco eletronico
recrutamento@mne.pt (ndo podendo exceder o maximo de 5 MB), devendo, no assunto, ser identificado o codigo da oferta BEP.

A presente oferta de emprego serd publicitada no site do Ministério dos Negdcios Estrangeiros
https://portaldiplomatico.mne.gov.pt/sobre-nos/carreiras-e-oportunidades/carreiras-gerais/avisos-de-recrutamento-por-mobilidade




