MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
Secretaria-Geral

Projeto de lista de candidatos a admitir e a excluir do procedimento concursal comum de
regularizacio aberto através oferta de emprego 201806/0210, publicado na BEP —para o
preenchimento de um posto de trabalho, da carreira/categoria de técnico superior, para o
desempenho de fun¢des na Direcio de Recursos Humanos do Departamento Geral de

Administragio da Secretaria-Geral do Ministério dos Negocios Estrangeiros.

LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS

N.° NOME CANDIDATOS

1 Tatiana Duarte Quaresma

LISTA DE CANDIDATOS A EXCLUIR

N.2 NOME CANDIDATO MOTIVO
2 | Ana Claudia Segurado Pinto De Moura Dias a)
3 | Ana Filipa Da Silva Viana Gongalves Porto Ribeiro Da Cunha a)
4 | Ana Rita Matias Vieira a)
5 | Andreia Maria Calico Gouveia a)
6 | Carina Isabel Bento Marques Coelho a)
7 | Eugeniya Viktorovna Kopp a)
8 | Fatima Isabel Cordeiro Narciso a)
9 | Joana Margarida Capucho Barreiros a)

10 | Jodo Eduardo Forte Tunes Monteiro Correia a)
11 | Luis Filipe Pinto Da Rocha Rodrigues a)
12 | Marta Sofia Prado Pedreira Rosa a)
13 | Ricardo Antdnio Ferreira Trindade a)
14 | Romina Amélia Botta a)
15 | Sofia Alexandra Da Silva Fonseca a)
16 | Sofia Isabel De Alvarenga Costa a)
17 | Tiago Miguel Madeira Rito a)
18 | Vania Michelle Moreira Baldesberger a)

a) Nao comprova exercer ou ter exercido fungdes que correspondam ao contetdo
funcional da carreira/categoria a concurso, sem o vinculo juridico adequado,

reconhecido nos termos do artigo 3.° da Lei n.°112/2017, de 29 de dezembro.




