R CONSULADO GERAL DE PORTUGAL
MARSELHA

AVISO DE ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL

Concurso externo para o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho,
na categoria de Assistente Técnico, da carreira de Assistente Técnico,
para exercer funcoes no Consulado Geral de Portugal em Marselha.

Nos termos da Portaria n.? 187/2013, de 22 de maio, faz-se ptblico que, na sequéncia de
despacho de autorizacdo de 4.11.2021 do Senhor Secretario-Geral do Ministério dos
Negocios Estrangeiros e Senhores Ministros de Estado e dos Negocios Estrangeiros e de
Estado e das Finangas, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias ttz=is a contar da data de
publicagdo do presente aviso, concurso externo para o preenchimento de 2 (dois) postos
de trabalho, na categoria de Assistente Técnico, da carreira de Ass:stente Técnico, com a
remuneracao mensal iliquida de 1.989,95€ (sendo o valor anual global iliquido de
27.859,30€, a qual acresce o montante de 5,53€, correspondente zo subsidio de refeicao
por dia de trabalho efetivo, nos termos aprovados pelo Decreto Regulamentarn.2 3/2013,
de 8 de maio, para exercer fungdes no Consulado Geral de Portugal em Marselha, que
compreende um periodo experimental com a duragdo de 120 dias.

1. O prazo para apresentacao de candidaturas termina em 7 de dezembro de 2021.

2. Regime juridico aplicdvel - contrato de trabalho em func¢des publicas por tempo
indeterminado ao abrigo da lei substantiva portuguesa para exercer fungdes nos servicos
periféricos externos do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, nos termos previstos no
Decreto-Lei n.2 47/2013, de 5 de abril.

3 Reserva de recrutamento interna - Se do presente procedimento concursal
resultar, atenta a lista de ordenacao final devidamente homolcgada, um nimero de
candidatos aprovados superior aos postos de trabalho a ocupar, serd constituida uma
reserva de recrutamento interna, valida pelo prazo maximo de 18 meses, contado da data

da homologacdo da referida lista, nos termos do artigo 10.° da Portaria n.2 187/2013, de
22 de maio.

4. Nimero de postos de trabalho e prazo de validade — O procedimento concursal
visa o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho, e é valido para o preenchimento dos
postos de trabalho a concurso e para os efeitos previstos no n.® 2 do artigo 10.2 da Portaria
n.? 187/2013, de 22 de maio.

b Publicitacdo do aviso — O presente aviso é publicitado em local visivel e piblico
do Consulado Geral de Portugal em Marselha, na sua pagina electrénica
https://consulportugalmars.iimdofree.com , e, por extrato, na sua pagina de Facebook
https://facebook.com/consuladogeralportugalmarselha, assim como na edicao digital do
Lusojornal, semanério franco-portugués editado em Franca.
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6. Caraterizacao e local do posto de trabalho - fungdes correspondentes a categoria
de Assistente Técnico, da carreira de Assistente Técnico, de natureza executiva, de
aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucoes
gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuacao comuns e instrumentais e
nos varios dominios de atuacdo do Consulado Geral de Portugal em Marselha, de acordo
coma caraterizagao previstanon.® 2 do artigo 88.2, do anexo da Lein.2 35/2014, de junho.

7. Requisitos de admissdo ao procedimento concursal:

S&o requisitos cumulativos de admissao:

7.1. Reunir os requisitos gerais necessarios para o exercicio de funcées publicas, previstos
no artigo 17.¢ da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada pela Lei n.?
35/2014,de 20 de junho, com excecio da nacionalidade portuguesa, nos termos do artigo
5.2 do Decreto-Lei n.2 47/2013, de 5 de abril;

7.2 Ser titular do 12.2 ano de escolaridade ou de curso que lhe seja equiparado;

7.3 Serdo fatores adicionais de ponderacio: o dominio oral e escritc da lingua francesa, os
conhecimentos de informatica na ética do utilizador, e a experiénc a profissional na 4rea
de atendimento ao publico;

7.5 Os candidatos selecionados deverdo possuir autorizacio/estatu-o de residente no pais
e ter a sua situacao regularizada junto das entidades fiscais e de seguranca social locais,
no momento da respetiva contratacdo, sem prejuizo da possibilidade de essa situacao
poder ser comprovada “a posteriori”, de acordo com o artigo 5.2 do Decreto-Lei 47/2013,
de 5 de abril, nas situagoes em que tal seja admitido pelas normas de direito local.

8. Formalizacido das candidaturas:

As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento dirigido ao Presidente
do Juri por correio eletrénico enviado para concurso.marselha@mne.pt com um
tamanho maximo de 5MB por candidato ou por correio registado com aviso de rececao
para o Consulado Geral de Portugal em Marselha, sito em 141, Aven ie du Prado, Batiment
A, 2eme étage, 13008 Marseille, com a mencido “Concurso de recrutamento”.

Do requerimento deverio constar, sob pena de exclusio, os seguintes elementos:

8.1 ldentificacdo completa: nome, estado civil, data de nascimento, naturalidade,
nacionalidade, nimero de cartdo de cidaddo ou bilhete de identidade (ou equivalente)
nimero fiscal (ou equivalente), residéncia, cédigo postal, contacto telefénico, e endereco
eletrénico;

8.2 Habilitacoes literarias; e,
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8.3 Identificagdo do concurso a que se candidata, acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae assinado e datado, preferencialmente em formato Luropass:

b) Fotocépia simples e legivel do documento comprovativo das habilitacdes
literarias;

c) Certificado de Registo Criminal do pais onde reside;

d) Fotocopia simples e legivel de comprovativos de formacdo profissional realizada
nos ultimos trés anos, relacionadas com as atividades que caraterizam o posto de
trabalho;

e) Outros documentos que o candidato considere relevantes para a apreciacdo da
candidatura.

0 néo envio dos documentos previstos nas alineas a), b) e ¢) determina a exclusio do
concurso.

A exibi¢do do Cartao de Cidadao ou de outro documento de identiticacdo com fotografia
sera exigida aquando da realizagdo das provas.

As informagdes e comunicagdes com os candidatos far-se-do urica e exclusivamente
através do endereco eletrdnico: concurso.marselha@mne.npt

9. Meétodos de selecdo — sdo adotados os seguintes métodos de selecdo obrigatérios:

9.1. Avaliacao curricular; Valoracio de 30%

A avaliacdo curricular visa analisar as aptidées profissionais dos candidatos na area
respetiva, com base na andlise do respetivo curriculo profissional e documentos
comprovativos que o acompanham, sendo considerados e ponderados, os seguintes
elementos:

a) Experiéncia profissional anterior, nomeadamente na area funcional do recrutamento
e na area de atendimento ao publico;

b) Habilitacdo académica de base;

¢) Formacao profissional na drea funcional do recrutamento;

d) Nivel de conhecimento da lingua francesa;

e) Conhecimentos de informética na ética do utilizador.

9.2. Provade conhecimentos; Valoracao de 30%

A prova de conhecimentos avalia os niveis de conhecimento sobre assuntos consulares e
comunidade portuguesa, lingua francesa e conceitos gerais de administragio publica.
Tratar-se-a de uma prova escrita em 3 partes: 1) questdes de escolha multipla, 2) traducio
francés/portugués e portugués/francés, e 3) redacio sumaria, em portugués e fran
com uma duracao total de 90 minutos.
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Bibliografia recomendada:

Convencdo de Viena sobre Relacdes Consulares: Regulamento Consular; Cdédigo do
Registo Civil e Cdigo do Notariado.

Consulta recomendada:
Portal diplomatico: https://portaldiplomatico.mne.gov.pt :
Portal das Comunidades Portuguesas: https://www.portaldascomunidad es.mne.pt

9.3. Entrevista profissional. Valoracio de 40%

A entrevista profissional visa avaliar de forma objetiva as aptiddes profissionais e aspetos
comportamentais evidenciados pelos candidatos e o dominio de uma ou mais linguas.

Os resultados obtidos na aplicagdo dos trés métodos de selecio sdo -lassificados na escala
de 0 a 20 valores, com expressdo até as centésimas.

Os critérios de apreciacdo e ponderacido dos métodos de selecdo tidos em conta, bem
como o sistema de classificagao final, incluindo as respetivas férmulas classificativas,
constam de ata das reunides do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

10.  Exclusdo - Consideram-se excluidos os candidatos que obtenham uma pontuagado
inferior a 9,5 valores num dos métodos, ndo lhes sendo aplicado o método seguinte, nos
termos do artigo 2.2 da Portaria n.2 187/2013, de 22 de maio.

10.1 Os candidatos que ndo comparecam a qualquer dos métodos d= selecio consideram-
se igualmente excluidos.

11.  Forma e comunicacio das notificacdes aos interessados — Todas as notificacoes
dos candidatos admitidos e excluidos, incluindo as necessarias para efeitos de audiéncia
dos interessados, e as convocatérias para a realizacio de qualquer método de selecdo que
exija a presenca do candidato sao efetuadas através de uma das seguintes formas:

a) E-mail com recibo de entrega da notificacio;

b) Aviso publicado em local visivel e pablico da chancelaria e disponibilizado na
pagina eletronica https://consulportugalmars.iimdofree com

12.  Composicdo e identificacdo do juri:
Presidente: Maria Jodo Boavida, Cénsul Geral
1.2 Vogal efetivo: Bruno Casteleiro, Técnico Superior
2.2 Vogal efetivo: Claudia Almeida, Assistente Técnica
1.% Suplente: Flavio Cardoso, Assistente Técnico
2.2 Suplente: Joana Cardoso, Assistente Técnica
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13. As atas das reunides do juri sdo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

14. Na sequéncia do despacho conjunto n® 373/2000 de 1 de margo, faz-se constar,
igualmente, a seguinte meng¢do: “Em cumprimento da alinea h) do artigo 99 da
Constitui¢do, a Administragio Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacio”.

Marselha, 22 de novembro de 2021.

A Consul Geral
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