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Procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 posto de trabalho da
carreira/categoria de técnico superior, para atividades protocolares, na area de
Servigos de Protocolo, com vista a celebragio de contrato de trabalho em funcoes
publicas a termo resolutivo certo, para exercicio de funcdes no Nucleo da Secretaria-
Geral do Ministério dos Negocios Estrangeiros da Unidade de Coordenaciio e
Acompanhamento Técnico-Diplomatico da PPUE 2021, no 4mbito da Estrutura de
Missdo para a Presidéncia Portuguesa do Conselho da Uniio Europeia em 2021

(PPUE 2021) — Referéncia D.

ATAN°6

1. Aos quinze dias do més de maio do ano de dois mil e vinte, pelas 10:30 horas, reuniu,
com os seus membros efetivos, por videoconferéncia, o Jiri designado para assegurar a
tramitacdo do procedimento concursal, aberto por despacho de dezanove de dezembro de
dois mil e dezanove mil do Encarregado de Missdo para a organizagio, logistica e
comunicagdo da PPUE 2021, para recrutamento de 1 posto de trabalho na categoria de
técnico superior, com vista a celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas a

termo resolutivo certo, para a drea de atividades protocolares.

2. O Juri, cujos membros cumprem os requisitos do artigo 13.° da Portaria n.° 125-

A/2019, de 30 de abril, tem a seguinte composigdo:

Presidente: Dr.* Maria da Concei¢do de Sousa Pilar, Subchefe do Protocolo do Estado da
Secretaria-Geral do Ministério dos Negocios Estrangeiros;

Vogais efetivos: Dr. Anténio Pinheiro Marques, Conselheiro de Embaixada, que
substituira a Presidente nas suas faltas e impedimentos e Dr.* Maria Manuela Anselmo
Tavares Galhardo, Técnica Superior, Dire¢do de Servigos do Cerimonial, Dispensas ¢

Privilégios do Protocolo do Estado;
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Vogais suplentes: Dr.* Monica Kjollerstrom, Adjunta do Encarregado de Missdo para a
organizagdo, logistica e comunicagio da PPUE 2021 e Dr. Jos¢é Morujo, Técnico

Superior, Diregdo de Servigos de Recursos Humanos.

3. O Juri deliberou, considerando os critérios de avalia¢do enunciados na Atan.” 1, que os
temas a abordar na Entrevista Profissional de Sele¢do aos candidatos a convocar, sdo 0s

seguintes:

- Interesse e motivagdo profissional, em que se analisard e ponderard as razdes da

candidatura constituem uma opgdo consciente do candidato ou se se baseiam em razdes
de mera oportunidade. Igualmente serdo tomadas em consideragdo as expetativas e forma
de encarar a mudanga e maior responsabilizacdo dos candidatos face as exigéncias do

cargo a que se candidata;

- Capacidade de comunicagdo e expressdo, em que se analisard e ponderard a sequéncia

légica do raciocinio e a fluéncia e riqueza de exposigdo, perante os quadros de situagdes
objetivas, ligadas em torno da discussdo do curriculo dos candidatos. Valorizar-se-a,
igualmente, o raciocinio claro, conciso e objetivo do candidato na componente da

oralidade;

- Capacidade de relacionamento interpessoal, em que se analisard e a ponderard a

capacidade de integragdo e inser¢do em grupos profissionais, bem como qual a sua
proposta de solugdo perante situagdes de divergéncia nas relagdes hierarquicas e

funcionais;

- Conhecimento das atividades inerentes as funcdes a exercer, em que se¢ analisara e

ponderara as questoes relacionadas com atividades idénticas ou afins relacionadas com o
cargo a prover, designadamente do ponto de vista da sua complexidade ¢ nivel de

responsabilidade;
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- Grau de fluéncia linguistica, em que se avaliard a capacidade de compreensio e

expressdo do candidato na lingua inglesa.

4. O Juri aprovou, por unanimidade, o guido de entrevista a utilizar pelos membros do
Juri na realizagdo das Entrevistas Profissionais de Sele¢@o, o qual constitui o Anexo | a

presente ata.

5. O Jun deliberou, por unanimidade, ndo optar, tal como determinado no despacho de
abertura do procedimento concursal, de dezanove de dezembro de dois mil ¢ dezanove e
na Ata n.° 1, nos termos do artigo 7.° n.° 1 alinea b) da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de

abril, pela utilizagado faseada do método de selegido Entrevista de Profissional de Selegdo.

6. Nesta conformidade, o Juri deliberou, por unanimidade, que o nimero de candidatos a
convocar para a EPS € de 79 (os candidatos que obtiveram nota superior ou igual a 9,5

valores, em sede de Avalia¢do Curricular).

O candidato, Ricardo Alexandre Marques Silva, havia comunicado, por email de

15.05.2020, retirar a candidatura ao presente procedimento concursal.

7. O Jari deliberou, ainda, por unanimidade, que a convocatoria para a Entrevista
Profissional de Selec¢do seré realizada nos termos do artigo 10.° alinea a) da Portaria n.°

125-A/2019, de 30 de abril.

8. As entrevistas serdo realizadas por videoconferéncia em dia e hora a indicar conforme

na convocatoria a publicitar (Anexo II).

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunio as 11:30 horas, da qual foi elaborada a
presente ata, que depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por unanimidade e

vai ser assinada pelos elementos do Juri que participaram na reunifo.
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A Presidente,

Dr.* Maria da Conceigdo de Sousa Pilar

1.° Vogal,

Dr. Anténio Pinheiro Marques

2.° Vogal,
Dr.* Maria Manuela Anselmo Tavares Galhardo

Anexos:

Anexo | — Guido EPS

Anexo Il — Convocatoéria para realizagio das Entrevistas Profissionais de Selegdo



