Secretaria — Geral

Departamento Geral de Administracgio
Direcgdo de Servicos de Administracio Financeira

Procedimento concursal comum para preenchimento de seis (6) postos de
trabalho da carreira/categoria de Assistente Técnico do mapa de pessoal do
Ministério dos Negocios Estrangeiros, para exercicio de fungdes na Direccdo
de Servigos de Administracio Financeira, aberto pelo Aviso n.? 23377/2023,
publicado no Diario da Republica N.° 233, 22 Série de 4 de dezembro de
2023, e com o Codigo de oferta BEP n.© 0E202312/0036

ATA N° 6

Aos dezanove dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas
14h30, nas instalagbes da nas instalagdes da Diretora de Servicos de Administragdo
Financeira do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, reuniu o Jiri do procedimento
concursal comum de recrutamento aberto pelo Aviso n.° 23377/2023, publicado no
Diario da Republica N.© 233, 22 Série de 4 de dezembro de 2023, e com o Codigo de
oferta BEP n.© OE202312/0036 para preenchimento de seis (6) postos de trabalho da
carreira/categoria de assistente técnico do mapa de pessoal do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros, para exercicio de fungbes Direccdo de Servigos de Administragdo
Financeira tendo em vista a realizagdo da provas de entrevista de avaliacdo de
competéncias.
Estiveram presentes:
Presidente, Isabel Margarida de Matos Pita, Diretora de Servicos de Administracdo
Financeira,
A segunda vogal efetiva, Eliana de Carvalho Grancho Sousa, Técnica Superior da
Direccao de Servigos de Cifra e Informatica
A primeira vogal suplente, Beatriz Cardoso Pires, Técnica Superior da Direccdo de
Servicos de Administragdo Financeira em substituicdo da primeira vogal efetiva, Mdnica
Damas, ausente por motivos imponderaveis.
A reunido teve como objetivos:

A) Realizar as Entrevistas de Avaliagdo de competéncias;

B) Classificar a prova realizada pelos candidatos;
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C) Elaborar as avaliacdes finais;
D) Elaborar o projeto de lista de candidatos aprovados e a exciuir em sede de

aplicagdo dos métodos de selegdo;
E) Proceder a notificacdo de todos os candidatos — aprovados e a excluir em
sede de aplicacdo dos métodos de selecdo - para, querendo, se

pronunciarem sobre o projeto de lista mencionado no ponto anterior.

A. REALIZAR AS ENTREVISTAS DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

De acordo com os critérios e valoractes fixados na Ata n.© 1 e constantes da respetiva
grelha classificativa, procedeu o Juri a leitura conjunta dos curriculos apresentados
pelas candidatas de forma a estabelecer as orientagbes das perguntas a serem

colocadas.

As entrevistas decorreram por utilizacdo dos sistemas digitais, conforme agendamento
prévio.
1. Foram notificados para comparecer a realizagdo da Entrevista de Avaliagao de
Competéncias (EAC):
a. Iolanda Rosa Cergueira Vaz
b. Sandra Sofia Mendes Santos Guerreiro Reis
¢. Soraia Filipa Rodrigues Reis Wanzeller
2. Compareceram a realizagdo da PC os seguintes candidatos:
a. Iolanda Rosa Cerqueira Vaz
b. Sandra Sofia Mendes Santos Guerreiro Reis
c. Soraia Filipa Rodrigues Reis Wanzeller

B. CLASSIFICAR A PROVA REALIZADA PELOS CANDIDATOS;

Os resultados da avaliagdo foram vertidos em fichas individuais anexas a presente

Ata (Anexos I), que dela fazem parte integrante.
C. ELABORAR AS AVALIAGOES FINAIS;

De acordo com os critérios e valoragdes fixados na Ata n.° 1 e constantes da
respetiva grelha classificativa, procedeu o JUri a avaliacdo final das candidatas.
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O resultado da referida avaliagdo foi vertido em fichas modelo as quais fazem
parte integrante do presente documento (ANEXO 2)

D. PROJETO DE LISTA DE CANDIDATOS APROVADOS E A EXCLUIR EM
SEDE DE APLICAGAO DO METODO DE SELECAO (EAC)

. Em conformidade com quanto antecede, o Jari deliberou, por unanimidade,
elaborar o projeto de lista dos candidatos aprovados e a excluir em sede de
aplicacao do método de selegdo EAC, o qual constitui o Anexo III a presente
Ata e que dela faz parte integrante.

. Conforme determinado peleli alinea a) do n.° 4 do artigo 21.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro, sera excluido do procedimento o candidato que
tenha obtido uma valoragdo inferior a 9,5 valores, facto que ndo se verificou

ocorrer.

E. NOTIFICACAO DOS CANDIDATOS PARA EFEITOS DE EXERCICIO
DO DIREITO DE AUDIENCIA DOS INTERESSADOS

. O Jari deliberou ainda, também por unanimidade, proceder, nos termos do
artigo 121.° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), & notificacio dos
candidatos para, querendo, se pronunciarem, no prazo de 10 dias (teis, sobre
0 projeto de lista referido no ponto p) contando-se o respetivo prazo da data
do recibo de entrega do e-mai/ de notificagdo remetida em conformidade com o
disposto no n.° 1 do artigo 6. © da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

. Na mesma notificagdo, indicar-se-a que o processo relativo ao procedimento
concursal se encontra disponivel para consulta, mediante marcacdo prévia
através do endereco de e-mail recrutamento@mne.pt, nas instalagdes da
Direcdo de Servigos de Administragdo Financeira das 9h30 as 12h30 e das
14h30 as 16h30.

. Deliberou ainda o juri, informar as candidatas que podem prescindir do prazo,
supramencionado, desencadeando o procedimento de contratualizacdo.
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Nada mais havendo a tratar, o Jari encerrou a sessdo, por volta das 16h30, da qual se
lavrou a presente Ata que, ap0s a respetiva aprovagdo unanime, vai ser assinada pelos

membros presentes na reunido.

O Jdri

Presidente
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2.0 Vogal Efectivo
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