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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
Secretaria — Geral

Departamento Geral de Administracio
Direccio de Servicos de Administraciao Financeira

Procedimento concursal comum para preenchimento de seis (6) postos de
trabalho da carreira/categoria de Assistente Técnico do mapa de pessoal do
Ministério dos Negocios Estrangeiros, para exercicio de funcdes na Direcgado
de Servicos de Administracao Financeira, aberto pelo Aviso n.? 23377/2023,
publicado no Diario da Republica N.°© 233, 22 Série de 4 de dezembro de
2023, e com o Codigo de oferta BEP n.° OE202312/0036

ATAN° 4

Aos sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas 16h00,
nas instalagdes da nas instalagdes da Diretora de Servigos de Administracdo Financeira
do Ministério dos Negécios Estrangeiros, o Juri do procedimento concursal comum de
recrutamento aberto pelo Aviso n.® 23377/2023, publicado no Diario da Republica N.©
233, 22 Série de 4 de dezembro de 2023, e com o Cddigo de oferta BEP n.0
OE202312/0036 para preenchimento de seis (6) postos de trabalho da
carreira/categoria de assistente técnico do mapa de pessoal do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros, para exercicio de fungbes Direccdo de Servicos de Administracdo
Financeira estando presentes todos os elementos.
A reunido teve como objetivos:
A) Proceder a corregdo da Prova de Conhecimentos (PC);
B) Proceder a avaliagdo curricular (AC) do candidato com identidade funcional;
C) Elaborar o projeto de lista de candidatos aprovados e a excluir em sede de
aplicacdo dos métodos de selegdo;
D) Proceder a notifica¢go de todos os candidatos ~ aprovados e a excluir em
sede de aplicagdo dos métodos de selegdo - para, querendo, se

pronunciarem sobre o projeto de lista mencionado no ponto anterior.
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A) CORREGAOQ DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS

De acordo com os critérios e valoragbes fixados na Ata n.° 1 e constantes da
respetiva grelha classificativa, procedeu o Jiri a analise e classificagdo da Prova
Escrita de Conhecimentos dos candidatos admitidos a realizagdo da mesma (ponto
4 i) da Ata n.° 3 do Jiri e artigo 36.° n° 1 a) da LTFP) e de que foram
devidamente notificados de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 6.° da
Portaria n.© 23372023, de 9 de setembro, a qual se realizou no dia trinta e um de
janeiro de dois mil e vinte e quatro, as 15 horas, na Sala Azul do MNE.

1. Foram notificados para comparecer a realizagdo da PC os seguintes candidatos:
Iolanda Rosa Cerqueira Vaz

Jaime Emanuel Botelho Pereira

Pedro Miguel Pinto da Silva Jorge

Rafaela Alexandra Cunha Esteves
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Soraia Filipa Rodrigues Reis Wanzeller
2. Compareceram a realizagdo da PC os seguintes candidatos:
a. Iolanda Rosa Cerqueira Vaz
b. Soraia Filipa Rodrigues Reis Wanzeller
3. Faltaram a realizagdo da PC os seguintes candidatos:
a. Jaime Emanuel Botelho Pereira
b. Pedro Miguel Pinto da Silva Jorge
¢. Rafaela Alexandra Cunha Esteves

4. As PC dos candidatos elencados no ponto 2 que antecede foram corrigidas sob
anonimato, tendo, para o efeito, sido atribuido um nimero a cada prova e a
respetiva folha contendo a identificagdo do candidato, a qual foi retirada e
separada em seguida.

5. Os resultados da referida corregao foram vertidos em fichas individuais anexas
a presente Ata (Anexos I), que dela fazem parte integrante (contendo o
nimero de respostas certas e de respostas erradas, bem como a respetiva
cotacdo) e efetuaram-se as correspondentes equivaléncias entre o numero
atribuido as provas e a folha de identificagdo, contendo esse nimero.

B) Avaliacdo curricular (AC)

1. De acordo com os critérios e valoragBes fixados na Ata n.2 1 e constantes da
respetiva grelha classificativa, procedeu o JOri & avaliagdo curricular da

Pagina2 de 4



candidata que, estando integrada na carreira e categoria a concurso,
comprovou ter identidade funcional.

2. O resultado da referida avaliagao foi vertido em ficha modelo a qual faz parte
do processo documental.

C)PROJETO DE LISTA DE CANDIDATOS APROVADOS E A EXCLUIR EM
SEDE DE APLICAGAO DO METODO DE SELECAO (PC)

1. Em conformidade com quanto antecede, o Jari deliberou, por unanimidade,
elaborar o projeto de lista dos candidatos aprovados e a excluir em sede de
aplicacdo do método de selecdo PC, o qual constitui o Anexo II a presente Ata
e que dela faz parte integrante.

2. Conforme determinado pela alinea a) do n.° 4 do artigo 21.9 da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro, sera excluido do procedimento o candidato que
tenha obtido uma valoraggo inferior a 9,5 valores.

D)NOTIFICACAO DOS CANDIDATOS PARA EFEITOS DE EXERCICIO DO
DIREITO DE AUDIENCIA DOS INTERESSADOS

1. O Jdri deliberou ainda, também por unanimidade, proceder, nos termos do
artigo 121.° do Codigo do Procedimento Administrativo (CPA), a notificacdo dos
candidatos para, querendo, se pronunciarem, no prazo de 10 dias Uteis, sobre
o projeto de lista referido no ponto B), contando-se o respetivo prazo da data
do recibo de entrega do e-ma// de notificagao remetida em conformidade com o
disposto no n.° 1 do artigo 6. © da Portaria n.© 233/2022, de 9 de setembro.

2. Na mesma notificagdo, indicar-se-a que o processo relativo ao procedimento
concursal se encontra disponivel para consulta, mediante marcacdo prévia
através do endereco de e-mail recrutamento@mne.pt, nas instalagbes da
Diregao de Servigos de Administracdo Financeira das 9h30 as 12h30 e das
14h30 as 16h30.

Nada mais havendo a tratar, o JUri encerrou a sessao, por volta das 16h30, da qual se
lavrou a presente Ata que, apds a respetiva aprovacdo unanime, vai ser assinada pelos
membros presentes na reunido.
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