
Locais de Trabalho

Local Trabalho Nº 
Postos

Morada Localidade Código Postal Distrito Concelho

Secretaria-Geral 
do Ministério dos 
Negócios 
Estrangeiros

1 Largo do Rilvas Lisboa 1399030 LISBOA Lisboa                  
               

Lisboa                  
               

Código da Oferta: OE202311/0008
Tipo Oferta: Procedimento Concursal para Cargos de Direção

Estado: Ativa
Nível Orgânico: Ministério dos Negócios Estrangeiros

Organismo Secretaria-Geral do Ministério dos Negócios Estrangeiros
Regime: Cargos não inseridos em carreiras

Cargo: Direcção Intermédia de 2ºgrau

Área de Actuação:
Cargo de Chefe de Divisão de Política Económica e Financeira da Direção de 
Serviços das Questões Económicas e Financeiras da Direção Geral dos Assuntos 
Europeus, com as atribuições previstas no artigo 12º do Despacho n.º 
3748/2012, de 14 de março

Remuneração: 2725,87
Sumplemento Mensal: 203.08 EUR

Conteúdo Funcional: Conforme artigo 7.º da Portaria n.º 32/2012, de 31 de janeiro, e artigo 12.º do 
Despacho n.º 3748/2012, de 14 de março

Habilitação Literária: Licenciatura
Descrição da Habilitação: licenciatura

Perfil:

a) Ser detentor de licenciatura; 
b) Possuir competência técnica e aptidão para o exercício de funções de direção, 
coordenação e controlo, que reúna experiência de, pelo menos, quatro anos no 
exercício de funções, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercício ou 
provimento seja exigível uma licenciatura; 
c) Possuir experiência profissional e conhecimentos no acompanhamento e 
articulação interministerial nas áreas de política económica geral da União 
Europeia, com destaque para as matérias fiscais, política de concorrência e 
auxílios de Estado, em particular no âmbito do acervo nacional de auxílios de 
Estado e dos vários regimes, regras e sistemas de informação da União Europeia 
e obrigações de Portugal associadas, incluindo de transparência; 
d) Possuir experiência no tratamento e análise de informações para apoiar, 
coordenar e negociar a posição nacional em reuniões e encontros ministeriais no 
quadro da União Europeia e do foro bilateral; 
e) Conhecimento aprofundado de línguas, nomeadamente de inglês, 
preferencialmente, ou de francês.

Métodos de Selecção a Utilizar: Avaliação Curricular, com caráter obrigatório e Entrevista Pública

Composição do Júri:

Presidente:  

Dra. Sílvia dos Santos Gomes, Chefe de Divisão de Política de Coesão 
Económica, Social e Territorial da Direção de Serviços das Questões Económicas 
e Financeiras da Direção-Geral dos Assuntos Europeus, designada pela Diretora-
Geral dos Assuntos Europeus;

Vogais: 

1.º vogal: Ângela Bela Gomes Peixoto, Chefe de Divisão de Compras e Gestão de 
Equipamentos da Direção de Serviços de Administração Patrimonial e do 
Expediente do Departamento Geral de Administração, que substitui a Presidente 
nas suas faltas e impedimentos, designada pelo Diretor do Departamento Geral 
de Administração; 

2.º Vogal: Professor Doutor Bruno José Trancoso da Rocha, designado pelo 
Instituto Superior de Economia e Gestão/UECE.

Detalhe de Oferta de Emprego

1



Apresentação de Candidaturas

Local: dirdg@mne.pt
Formalização da Candidatura: Formalização das candidaturas – As candidaturas deverão ser formalizadas mediante 

requerimento, nos termos legais, dirigido à Diretora-Geral dos Assuntos Europeus do 
Ministério dos Negócios Estrangeiros, no prazo de 10 dias úteis a contar da publicitação do 
procedimento concursal na Bolsa de Emprego Público (BEP), dele constando os seguintes 
elementos: 
a) Identificação completa do candidato (nome, naturalidade, número e data do bilhete de 
identidade/cartão do cidadão e serviço de identificação que o emitiu, respetiva validade, 
telefone, morada da residência e código postal); 
b) Habilitações literárias e profissionais; 
c) Indicação da categoria que o candidato detém, serviço a que pertence e tempo de serviço 
efetivo em funções públicas; 
d) Experiência profissional, com especificação das funções com mais interesse para o lugar a 
que se candidata, tanto executivas como de chefia. 
Os requerimentos de candidatura deverão ser acompanhados, dos seguintes documentos: 
e) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual constem, para além de outros 
elementos considerados necessários, as funções que exercem e exerceram e os períodos de 
duração, bem como a formação profissional detida; 
f) Cópia de documento comprovativo das habilitações literárias; 
g) Cópia de documento comprovativo das habilitações profissionais, com indicação das 
entidades promotoras e respetiva duração; 
h) Declaração, atualizada e devidamente autenticada, emitida pelo organismo a que o 
candidato está vinculado, da qual constem, inequivocamente, a modalidade de relação 
jurídica de emprego público por tempo indeterminado de que é titular, bem como a carreira 
e categoria e a respetiva antiguidade, o tempo de serviço em cargos de chefia e a avaliação 
de desempenho;
i) Cópia do documento comprovativo relativo à experiência profissional alegada pelo 
candidato;
O requerimento de admissão e demais documentação devem ser remetidos dentro do prazo 
indicado, para o endereço de correio eletrónico: dirdg@mne.pt não sendo admitidas 
quaisquer candidaturas apresentadas em formato físico. 

Contacto: Teresa Ramos: 213935731

Data de Publicação 2023-11-02
Data Limite: 2023-11-16

Observações Gerais:

Total Postos de Trabalho: 1
Requisitos Legais de Provimento: A- Os constantes do n.º 1 do art.º 20º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na redação dada 

pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro.
Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgão de Comunicação 
Social: Diário de Notícias, Diário da Republica, BEP e portal diplomático
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