QUAR: 2018
Ministério dos Negocios Estrangeiros
FUNDO PARA AS RELACOES INTERNACIONAIS, LP.

MISSAO

extraordinarias de politica extema e projectos de formagéo no ambito da politica de relagdes internacionais

OF 1: Contribuir para a melhoria e modernizagio dos servigos do MNE

Apoiar a modemnizagdo dos servigos e do patriménio do MNE, as acgbes de natureza social de apoio a agentes das relagbes internacionais e actividades destinadas as comunidades portuguesas, acgdes

OF 2: Assegurar o financiamento da acgio diplomatica extraordinaria, maximizando a racionalizagdo dos recursos financeiros

'OE 3: Apoiar actividades de natureza social, cultural, econémica e comercial dirigida 4s comunidades portuguesas e associagdes
Ob Op 0

seguinte seguinte seguinte sequinte

EFICACIA 45,0%
O1. Gerir as receitas dos Postos Consulares [OE1 Ponderaci 409
Taxa d
‘
] acl 2 14 1 1 Tolg 1 ad i
ind 1. Prazo de registo da execugdo orgamental Bdomés Gdomés Bdomés  8domés 1 dia 5 dias 100,0% -100,00%

seguinte seguinte

Valo: Taxa o
Indicadores 2016 2016 2017 Meta 2018 Tolerdncia /"‘” I Realizado !..k-J-] e" c ficaga
ind 2. Tempo médio de verificago da conformidade dos
documentos de despesa 75 10 8 8 dias 2dias 4 dias 50.0% -100,00%
até ao dia 08  alé ao dia 5
alé dia 8 do até dia § do

Ind 3. Registo e verifica ita a ada pelos P .

egisto e v 630 da recel rrecad, pel ostos nd do més 08 do més més seguinte 1dia 8 inte 50,0% 100,00%

Ind 4. Dala da concluséo do processo de inventariagho dos bens -
Ino Ambito da conta geréncia 15de Abril | 15de Abril 5 de Abril 5 dias

EFICIENCIA

R ——

ontroto da despeaa (OF 2)

indicadores 2015 2016 2017 Meta 2018 Tolerdncia

" = Taxa de
2016 2017 Meta 2018 Tolerancia Pes, Realizado lassilicagd M
Realizaca
Ind 5. Ti médio de autorizagho da despesa s 0
mbif:enlaal;:p:r iz . ap 5 dias 5 dias 5 dias 3 dias 2 dias 1dia 50,0% -100,00%
Ind 6. Praze médio de pagamento (nacionais) S5 dias 5 dias 5 dias 5 dias 1 dia 3 dias 50,0% -100.00%

a deslocagdes para o 10 dias ¢ dias 9 dias 9 dias 2 dias

-100,00%

QUALIDADE

07, Avilllagd r—

Indicadores 2016 ] 7 Meta 2017 Tolerancia = [' ’ Peso  Real tassificacio
Ind 8. Data de I da gem dos bens pelo Até 31 de 16 de
FRI @ passiveis de serem inventariados nd nd nd derenmibro 8dias Stbawiben 100.0%

100,0%

Os objectivos mais relevantes sio:

Recursos Humanos - 2018 Pontuacio

Dirigentes - Direcglo superior

Assistente Operacional 5

N° de Efectivos no Servico 31-12-2014 31-12-2015

N° de efectivos a exercer fungdes no Servigo

Efetivos

Dirigentes - Direcgo intermédia e Chefes de equipa 16
Diplomata 12
Técnico Superior 12
Assistente Técnico 8 -]

2018 Planeado

Pontuagdo

24

48

Indicadores 2015 2015 T Tolerancia "0 Peso ~ Realizado _ %2 90e assicaga
om Realizagao
Ind 10. Taxa de execucdo do plano de formacdo aprovado n.d. nd 85% 85% 5% 100% 50.0% -100,00%
Ind 11. Nivel de Satisfagdo dos Colaboradores nd nd. 3903 40 1,0% 5 50,0% -100,00%

2018 Executado Desvio

Efetivos

31-12-2017

Pontuacio

31-12-2018




QUAR: 2018

Ministério dos Negocios Estrangeiros
F .

UNDO PARA AS RELAGOES INTERNACIONAIS, I.P.

Recursos Financeiros Previsionais (euros) - 2018 Orgamento Realizado

Orgamento Funcionamento 45.000.000,00 €
Aquisicdo de bens e servigos 7.384.504,00 €
Despesas com o Pessoal 1.016.000,00 €
Transferéncias 23.217.477.00 €
Outras despesas comrentes 3.406.283,00 €
Despesas capital 9.975.736,00 €
Outras ik

Total 45.000.000,00 ¢

Indicadores Fonte de Verificacdo
Ind 1. Prazo de registo da execucdo orgamental Relatdrio de Atividades
Ind 2. Tempo médio de verificagio da conformidade dos documentos de despesa Relatério de Atividades
Ind 3. Registo e verificaglio da receita arrecadada pelos Postos Relatorio de Atividades
Ind 4. Data da concluso do processo de inventariagio dos bens no 3mbito da conta geréncia Relatorio de Atividades
Ind 5. Tempo médio de aulorizago da despesa apds o cabimento do processo Relatdrio de Atividades
Ind 8. Prazo médio de pagamento (nacionais) Relatdrio de Atividades
Ind 7. Redugéio do tempo médio de pagamento das faturas referentes a deslocagbes para o estrangeiro Relatdrio de Atividades
ind 8. Nivel de Satisfagdo dos Utilizadores Relatério com o Iratamento de dados do inquérito de satisfagdo dos utilizadores
Ind 10. Taxa de execucdo do plano de formaglo aprovado Relatério de acompanhamento da execuglo do plano de formacgdo aprovado
Ind 11. Nivel de Satisfacio dos Colaboradores Relaldrio com o tratamento de dados do inquérito de satisfacio dos colaboradores




