Ministério dos Negdcios Estrangeiros

Organismo

Instituto de Investigagdo Cientifica Tropical
Missdo: O IICT é um Laboratdrio de Estado que tem por miss&o o apoio cientifico e técnico a cooperagdo com paises das regides tropicais, desenvolvendo investigagdo
interdisciplinar, aumentando a capacitagdo em ciéncia e tecnologia (C&T) nos paises-alvo e promovendo o acesso ao seu patrimonio histdrico e cientifico.

Visdo: Promover maior compromisso da ciéncia e tecnologia para o desenvolvimento global, através da investigacdo e capacitagdo interdisciplinares, designadamente para beneficio
dos paises membros da CPLP.

OE 1. Reforgar a internacionalizagdo da ciéncia para o desenvolvimento, ao servigo da cooperagdo com os paises das regides tropicais, designadamente os da
CPLP.

OE 2. Afirmar o papel do IICT no Sistema Cientifico Nacional.

OE 3. Rentabilizar e aumentar a visibilidade do Patrimdnio Histérico e Cientifico do IICT.

Objectivos Operacionais

EFICACIA 50%)

01. Aumentar em 5% as receitas das fontes de financiamento préprias face a 2012 33%

Val TAXA ~
INDICADORES 2011 2012 META 2013 | Tolerdncia ?.or PESO RESULTADO ~ CLASSIFICACAO
critico REALIZACAO
Ind 1. Variagdo da receita referente a fonte de
5% 1% 8% 100%

financiamento 510 face ao ano anterior

02. Aumentar a captacdo de financiamento externo de projectos de investigagdo face a 2012

Valor TAXA ~
INDICADORES 2011 2012 META 2013 | Tolerancia L. PESO RESULTADO " CLASSIFICACAO
critico REALIZACAO
Ind. 2 Variagdo da receita referente as fontes de
financiamento 480 e 319 (excluindo salarios) face ao ano 5% 1% 8% 100%

anterior

03. Reforgar o conhecimento e a produgdo cientifica sobre as regides tropicais

Valor TAXA ~
INDICADORES 2011 2012 META 2013 | Tolerancia L. PESO RESULTADO " CLASSIFICACAO
critico REALIZACAO
Ind 3. Peso das acgdes de capacitagdo com a CPLP no
~ - . 20% 5% 31% 25%
total das acgdes de capacitagdo desenvolvidas
o —
Ind 4. N.2 de publicagdes por PhD 16 0,6 3 25%
Ind 5. Variagdo de n2 de acessos as colecgdes e acervos
. 10% 5% 19% 25%
do IICT face ao ano anterior
5 —— -
Ind 6. N.2 de referéncias ao IICT nos meios de 1 1 15 25%
lcomunicacdo (referentes a diferentes eventos)
EFICIENCIA 25%
03. Desenvolver um programa de redugdo da despesa e de agilizagdo funcional 100%
Val TAXA ~
INDICADORES 2011 2012 META 2013 | Tolerancia ?_or PESO RESULTADO " CLASSIFICACAO
critico REALIZACAO
Ind 7. Peso da poupanga resultante das iniciativas
implementadas para redugdo de custos na despesa 2% 0,2% 3,0% 100%
orgamentada
QUALIDADE 25%
04. Garantir a satisfagdo dos Utilizadores 50%
Val TAXA ~
INDICADORES 2011 2012 META 2013 | Tolerancia ?_or PESO RESULTADO " CLASSIFICACAO
critico REALIZACAO
Ind 8. Nivel de satisfagdo dos utilizadores dos servigos 4 1 5 100%

(abertos ao publico/ online)
05. Assegurar um conjunto de politicas de gestdo de pessoas, visando a qualificagdo, capacitagdo e satisfagdo dos cola

INDICADORES 2011 2012 | META 2013 | Tolerancia V?I_or PESO RESULTADO TAXA - CLASSIFICACAO
critico REALIZACAO

Ind 9. Taxa de execugdo do plano de formagdo aprovado

80% 10% 100% 50%
Ind 10. Nivel de satisfagdo dos colaboradores 4 1 5 50%

Pontos 2012 2013 Planeado 2013 Executado DESVIO
efectivos efectivos pontuagdo efectivos pontuagdo
Dirigentes - Direcgdo superior 20 2 2 40
Dirigentes - Direcgdo intermédia e Chefes de equipa 16 7 7 112
Investigadores 60 60 0
Técnicos Superiores 12 17 17 204
Bolseiros 15 15 0
Coordenadores Técnicos 9 2 18
Informaticos 9 2 18
Assistentes Técnicos 8 44 44 352
Assistentes Operacionais 5 16 16 80
Total 165 165 824
Nota: Dos 168 postos de trabalho arios, estdo actuall e em fungdes 165 funciondrios, devido a aposentagdo de 3 assistentes operacionais no decorrer do ano de 2012
DESIGNACAO Orcamento . cutado DESVIO
Previsto

ORCAMENTO DE FUNCIONAMENTO
OE Despesas c/Pessoal
Aquisicdes de Bens e Servicos
Receitas Despesas c/Pessoal
Préprias AquisicBes de Bens e Servicos
Outras Despesas c/Pessoal
Fontes Aquisicdes de Bens e Servicos
PIDDAC
OE Aquisigdo de bens e servigos
Aquisi¢do de bens de capital
TOTAL (OF+PIDDAC)




Explicitagdo das férmulas utilizadas
Ind 1. Variagdo da receita referente a fonte de financiamento 510 face ao ano anterior
Formula: Var (%)= (Receita FF510 2013-Receita FF510 2012)/Receita FF 510 2012*100

Ind. 2 Variag&o da receita referente as fontes de financiamento 480 e 319 (excluindo salarios) face ao ano anterior

Férmula: Var (%)= (((Receita FF480+319)- (Receita FF480+319 saldrios CcC)2013-(Receita (FF480+319)- (Receita FF480+319 salarios CcC)) 2012)/(Receita (FF480+319)- Receita
(FF480+319 saldrios CcC)) 2012*100

Ind 3. Peso das acgbes de capacitagdo com a CPLP no total das acgdes de capacitagdo desenvolvidas

Férmula: Peso accBes capacitagdo na CPLP (%)=N¢ ac¢bes capacitagdo do IICT na CPLP 2012/N¢ total ac¢des capacitagdo do IICT 2012*100

Acgoes de Capacitagdo incluem: Orientagdo de Estagios de Licenciatura; Teses de Mestrado; Dissertagdes de Doutoramento; Bolseiros de Investigagao (Bl), de Pds-Doc (BPD);
Estagios de Verdo da Ciéncia Viva (neste caso, contabiliza-se o estagio e ndo o n.2 de participantes)

Ind 4. N.2 de publicagbes por PhD

Férmula: N2 publicagdes por PHD= N2 de publica¢des de phds do IICT 2013 / N2 de PhD do IICT (incluindo os bolseiros de projectos e outros).

As publicagdes incluem: Livros e Capitulos de Livros; Artigos em Revistas com Revisor; Artigos em Revistas sem Revisor e Livros de Actas efectivamente publicadas em 2013

Ind 5. Variagdo de n2 de acessos as colecgdes e acervos do IICT face ao ano anterior

Férmula: Var (%)= (N2 de acessos as colecgbes e acervos do IICT em 2013- N2 de acessos as colecgdes e acervos do IICT em 2012)/N2 de acessos as colecgdes e acervos do [ICT em

2012*100

Entendem-se como acessos: numero de visitantes e leitores do JBT, CDI e AHU, o nimero de visualizagdes do ACTD e de bases de dados online do IICT, os acessos presenciais as
|Ind 6. N.2 de referéncias ao IICT nos meios de comunicagido (referentes a diferentes

Numero total das referéncias ao IICT nos meios de comunicagdo em 2013 (jornais, revistas, televisdo e radio), ndo inclui revistas cientificas

Ind 7. Peso da poupanga resultante das iniciativas implementadas para redugdo de custos na despesa orgamentada
Férmula: Peso das poupangas obtidas no orgamento de despesa (%)= valor em euros das poupangas obtidas na FF 319 em 2013/total de despesa orcgamentada na FF319 em
2013*100

Ind 8. Nivel de satisfacdo dos utilizadores dos servicos (abertos ao publico/ online)
Férmula: Nivel de satisfagdo= Média dos resultados dos inquéritos feitos sobre a satisfagdo dos utilizadores dos seguintes servigos: AHU, CDI, JBT, ACTD

Ind 9. Taxa de execugdo do plano de formagdo aprovado
Férmula: Taxa de execugdo(%)= Numero de horas realizadas/numero total de horas planeadas; ou
Taxa de execugdo= Numero total de acgBes realizadas no ano/niimero total de acgdes planeadas para o ano*100

Ind 10. Nivel de satisfagdo dos colaboradores
Formula: Nivel de satisfagdo=Média dos resultados dos inquéritos a satisfagdo dos colaboradores constantes do mapa de pessoal do IICT

Fontes de Verificagdo
Ind 1. Variagdo da receita referente a fonte de financiamento 510 face ao ano anterior

Ind. 2 Variagdo da receita referente as fontes de financiamento 480 e 319 (excluindo salarios) face ao ano anterior
Ind 3. Peso das acgbes de capacitagdo com a CPLP no total das acgdes de capacitagdo desenvolvidas

Ind 4. N.2 de publicagdes por PhD

Ind 5. Variagdo de n2 de acessos as colecgdes e acervos do IICT face ao ano anterior

Ind 6. N.2 de referéncias ao IICT nos meios de comunicagdo (referentes a diferentes eventos)

Ind 7. Peso da poupanga resultante das iniciativas implementadas para redugdo de custos na despesa orgamentada
Ind 8. Nivel de satisfagdo dos utilizadores dos servigos (abertos ao publico/ online)

Ind 9. Taxa de execugdo do plano de formagdo aprovado

Ind 10. Nivel de satisfagdo dos colaboradores



