MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
Direccdo-Geral dos Assuntos Europeus

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um
posto de trabalho, da carreira/ categoria de técnico superior, conforme
caracterizacio no mapa de pessoal do Ministério dos Negdcios Estrangeiros para o
desempenho de func¢des no Centro de Informacido Europeia Jacques Delors
(CIEJD) da Dire¢io-Geral dos Assuntos Europeus, aberto por Aviso n° 9191/2016,
publicado na 2* Série do Didrio da Reptblica de 25 de julho.

Lista dos candidatos aprovados e nio aprovados no método de selecao
Prova de Conhecimentos

Candidatos aprovados:

Nome do Candidato Classificaciio
Carla da Conceic¢o Alves de Sousa 9,5
Célia Maria Godinho Santos 10,6
Pedro Miguel Cepeda Marques Barreiros 9,5
Rosa Maria Felicidade Alves Claro 10,2

Candidatos nio aprovados:

Nome do Candidato Motivo
Ana Maria Pires Dias b)
Antonio Armando Figueiredo Rodrigues a)
Carlos Manuel dos Anjos de Jesus o ' a)
Catia Vanessa Félix Rodrigues a)
Charlene Soel Izaque a)
Cristina Maria Bras Mendes b)
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Daniela Dimitrova Stankova ' ' c)
‘Eder Alberto Pinheiro Sousa ' a)
Emilia Maria Duarte Ramalho Neves a)
Hernédni Manuel da Silva Gomes a)
Joel Artur da Silva Ferreira b)
Patrick Rei Fumega b)
Sofia Daniela Oliveira Moreira Alves a)

Requisitos de exclusdo:

a) Por nfio ter comparecido & realizag8o da Prova Escrita de Conhecimentos;

b) Nos termos do n.° 13 do artigo 18° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro,
alterada ¢ republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, por ter obtido
classificagdo inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos;

¢) Por impossibilidade superveniente da manutengdo da candidatura ao presente
procedimento concursal, nos termos a que alude o n.° 8.2 do Aviso de abertura,
conjugado com o n.° 3 do artigo 30° da LTFP e Aviso (extrato) n.° 897/2017, publicado
no DR n.° 16, 2% Série, de 23.01.2017.

24.01.2017 — A Presidente do juri, Clotilde da Cimara Pestana
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